AYUNTAMIENTQ "E MEXICAL]|
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

RAMO: 01 - PRESIDENCIA
PROGRAMA: 000 - ADMINISTRATIVO

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS CUENTEN CON UNA ADMINISTRACION MUNICIPAL EFICAZ
Y EFICIENTE QUE BRINDE LOS SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, A TRAVES DE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADA PARA RESULTADOS

PROPOSITO LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES SE ADMINISTRAN Y SE EJERCEN DE
MANERA OPTIMA Y TRANSPARENTE CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES Y AL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS.

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION CAPITULO AUTORIZADO TNIGIAL AR MODIFICADG DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $814,015.58 $1,350,142.92 $1,339,381.59
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 149541.0;/’_—" $141,889.5 $ 138,738.77]
N—
“J
O\J\L\M\Lo -
FRANGISCO JAVIER ECHE \ |IA VERDUGO LUIS HERIBERTO PUI OI\\JZALEZ
RESPONSABLE DE_RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

<rptAvanceAnual> 09/03/2023 2.38 PM Pagina 1 de 6



AYUNTAMIENTO ™= MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

RAMO: 01 - PRESIDENCIA
PROGRAMA: 010 - GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

ELEMENTO RESUMEN NARRATIVO

FIN CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS CUENTEN CON UNA ADMINISTRACION MUNICIPAL EFICAZ
: Y EFICIENTE QUE BRINDE LOS SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, A TRAVES DE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADA PARA RESULTADOS

PROPOSITO LA PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINA QUE LAS POLITICAS PUBLICAS LOGREN RESULTADOS
QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE RECIBEN LOS
CIUDADANOS, MEDIANTE UN GOBIERNO TRANSPARENTE, QUE PROMUEVA EL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION CAPITULO AUTORIZADO NICIAL AL SICDIFICADO DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 15,390,087.67 $ 16,922,717 .64 $16,591,101.29
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,491,405.69 $1,618,233.81 $1,584,125.19
30000 SERVICIOS GENERALES $3,270,333.00 $5,556,319.69 3 5,233,0557
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,066,740.00 $ 2,066,067.00f $ 2,000,246.89
70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 $ 2,460,643.40 $ 2,460,643.40
r l
“N/ JAVIER ECH VERRIA VERDUGO FRA CISCO JAVIER E ERRIA VERDUGO
RESPONSABLE’DEL RAMO UQESPONSABLE DEL PROGRAMA

\

\
\
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AYUNTAMIENTO D= MEXICALI
TESORERIA MU...CIPAL

AVANCE DEL CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 01 PRESIDENCIA
PROGRAMA: 010 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M
UNIDAD RESPONSABLE: 001 OFICINA DEL TITULAR
ACTIVIDAD
1 Dirigir el Gobierno y la administracion publica Municipal, centralizada y Paramunicipal
| META I UNIDAD DE MEDIDA l ORI METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE LOS EJES DE GOBIERNO INFORME DE GESTION 12 L 1 | 2 [ < | 4
MEDIANTE TABLEROS DE SEGUIMIENTO TRANSVERSAL, IMPULSANDO EL TRABAJO EN Prag. l Real | Prog. I Real l Prog. | Real | Prog. ] Real
EQUIPO 3 3 3 3 3 2 3 3
423 Fortalecimiento y publicidad del sistema de gestion por resultados

OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION
CIERRE DEL EJERCICIO SE CUMPLIO CON LA META Y ACCIONES, EN TIEMPO Y FORMA |

META UNIDAD DE MEDIDA | = CHNDRIACION METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA POR MEDIO DE LA ATENCION, SOLICITUDES RESUELTAS L 2639 1 [ : | 3 | 4
VINCULACION, SEGUIMIENTO Y SOLUCION DE LAS GESTIONES CIUDADANAS CON EL Prog. Real | Prog. | Real | Prog | Real | Prag. | Real
OBJETIVO DE CONTRIBUIR A MEJORAR SUS NECESIDADES Y LAS DE SU COMUNIDAD. 7 5455 p: o p o 0 T
-1 null
META UNIDAD DE MEDIDA | S e — . METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO PARA MAYOR INVERSION ¥ GESTION 1% ik 1 | 2 | 3 I 4
COMPETENCIA DE CALIDAD, CRECIMIENTO DE LAS EMPRESAS LOCALES Y DE NUEVA Prag. i Real | Prog. Real f Prag. Real | Prag. | Real
CREACION, AS| COMO LA PROMOCION Y ATRACCION DE PROYECTOS Y NEGOCIOS EN B 5 5 5 5 5 5 %
MEXICALI
24 nul

OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION

CIERRE DEL EJERCICIO A RAIZ DE LOS FACTORES ECONOMICOS ACTUALES, LOS SECTORES ECONOMICOS Y GUBERNAMENTALES SE HAN REACTIVADO DE MANERA PROGRESIVA, LO QUE HA GENERADO DETONACION ECONOMICA, POR LO QUE
DEBIDO A ELLO SE HAN SOLICITADO ¥ ATENDIDO UN NUMERO MAYOR DE GESTIONES A LAS PROGRAMADAS EN EL PRESENTE POA.,

META UNIDAD DE MEDIDA J‘ R METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
ATENDER LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO PORCENTAJE 10 836 1 | 2 | 3 [ 4
CON LA LEY DE TRANSPARENGIA. Prog. | Real | Prog. Real |  Prog. Real | Prog. _Real
100 96.36 0 (4] a 4] Q 0
-1 null
META ‘ UNIDAD DE MEDIDA | A A METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
REALIZAR GESTIONES ENCAMINADAS A IMPULSAR EL CRECIMIENTO DE MEXIGALI A GESTION 3 3 1 [ 2 | 3 I 4
TRAVES DE LA PROMOCION DE LOS PROGRAMAS Y LAS POLITICAS PUBLICAS Prog. | Real | Prog. Real | Prog. | Real | Prog. | Real
MUNICIPALES. ANTE INSTANGIAS GUBERNAMENTALES NACIONALES Y EXTRANJERAS, N 3 » = = o 5 =
EMPRESARIOS Y LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, PARA LOGRAR BIENESTAR PARA
TODOS
-1 null
META UNIDAD DE MEDIDA_| I — METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
DIRIGIR EL GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PLANES Y INFORME DE GOBIERNO 1 1 1 | 2 | 3 l 4
PROGRAMAS CONFORME A LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN LOS EJES ESTRATEGICOS Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog | Real
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024. & 0 o 5 p 3 .
4.2.1 Participacion ciudadana en la gestion publica

OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION

CIERRE DEL EJERCICIO SE CUMPLIO CON TODAS LAS METASY ACCIONES PROGRAMADAS; SIN EMBARGO, LA META FUE REPORTADA EN UN MES DISTINTO AL QUE FUE PROGRAMADA Y LA ACCION REFERNTE A\EVENTOS RU SOBREPAS\A ENEL
ULTIMO MES DEL ANO, DEBIDO A QUE EN AMBAS, HUBO PROBLEMAS EN LA EJECUCION DEL GASTO ASIGNADO. \ ;
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AYUNTAMIENTO DF MEXICALI
TESORERIA MUL. .CIPAL

AVANCE DEL CUARTO TRIMESTRE

RAMO:
PROGRAMA:

01 PRESIDENCIA
010 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

UNIDAD RESPONSABLE: 001 OFICINA DEL TITULAR

CALENDARIZACIIN

META | UNIDAD DE MEDIDA ! R ReaL METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL MEDIANTE LA REPORTE 3 3 1 | 2 [ 3 I 4
ACTUALIZACION DE LAS PLATAFORMAS DE CONSULTA Y COMUNICACION CON LA Prog. | Real | Prog. Real | Pog | Real | Prog. | Real
CIUDADANIA PARA MEJORAR LA NAVEGACION DE LOS USUARIOS, 0 0 1 i ; 3 5 i
431 Facilitar el acceso a la informacion publica gubernamental

OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION
CIERRE DEL EJERCICIO

OBLIGADOS, PARA PARA QUE EL ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA SEA ACCESIBLE PARA TODOS.

SE HA ESTADO HACIENDO UN DIAGNOSTICO MINUCIOSO DE LAS DEFICIENCIAS PRESENTADAS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, EN CUANTO A INFORMACION FALTANTE O ERRONEA, DE LOS SUJTOS

| CALENDARIZACION

META UNIDAD DE MEDIDA I = I — METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
PROPORCIONAR ATENGION, SEGUIMIENTO Y RESPUESTA A LAS PETICIONES PERSONA ATENDIDA L o 1 2 | 3 | 4
CIUDADANAS NEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA Y LAS CONDICIONES DE SU Prog. | Real [ Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
COMUNIDAD. 0 0 nn 3842 3171 4060 1 1668

4.1.2
OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION
CIERRE DEL EJERCICIO

Alencion cuidadana de calidad

SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE RECIBIERON UNA MAYOR CANTIDAD DE PETICIONES CIUDADANAS, A TRAVES DE LOS DIVERSOS CONDUCTOS QUE ATIENDE LA COORD. DE ATENCION CIUDADANA, LAS CUALES

FUERON CANALIZDAS A LAS DIFERENTE AREAS DEL GOBIERNO PARA SER ATENDIDAS, OBTENIENDQ CON ELLO UN RESULTADO MAYOR DE ATENCION DE PERSONAS.
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AYUNTAMIENTO DF MEXICALI
TESORERIA MUL. .CIPAL

AVANCE DEL CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 01 PRESIDENCIA
PROGRAMA: 010 GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M
UNIDAD RESPONSABLE: 001 OFICINA DEL TITULAR
ACTIVIDAD
260 APOYO A POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
[ META | unIDAD DE MEDIDA l DA METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE |
CONTRIBUIR A LOGRAR UNA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CON MAYOR PROGRAMA DE ! ! L | 2 > | 4
INCLUSION, SENSIBILIZACION Y EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS, MEDIANTE LA PROMOCION Prog. I Real ] Prag. Real | Prog. 1 Real | Prog. I Real
PROMOCION DE LA NO DISCRIMINACION, LA CULTURA DEL RESPETO Y LA DEFENSA DE 0 0 1 o 0 o " 1
LOS MISMOS PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LOS GRUPOS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
1.3.4 Respeto irreslricto a los derechos humanas

OBSERVACIONES Y/O JUSTIFICACION
CIERRE DEL EJERCICIO EL PROCESO DE DIAGNOSTICO Y ARRANQUE DEL PROGRAMA DE PROMOCION, SE VIO RETRASADO POR LAS REVISIONES Y AUTORIZACIONES PARA SU IMPLEMENTAGION.

\ 7\
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AYUNTAMIENT(C JE MEXICALI

TESORERIA MUNICIPAL

ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2022

Ramo: 01 - PRESIDENCIA
Programa: 000 - ADMINISTRATIVO

Meta: 1- VIGILAR QUE EL EJERCICIO DEL GASTO SE RALICE EN FUNCION A LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS AUTORIZADOS A LA DEPENDENCIA

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPQRTE 4 0 ] 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 PROGRAMADO
4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 REALIZADO
0 0 0 1] 0 0 1] 1] 0 Q 0 Q 1] VARIACION
2 - DAR SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES DE LA DEPENDENCIA PORCENTAJE DE 100 0 0 100 0 0 100 0 0 100 0 0 100 PROGRAMADO
AVANCE
89.27 0 0 89.27 0 0 70 0 0 62 0 0 29.91 REALIZADO
(10.73) 0 0 (10.73) 0 0 (30) 0 0 (38) 0 0 (70.09) VARIACION
3 - VIGILAR QUE EL PRESUPUESTO ASIGNADO AL CUMPLIMIENTO DE METAS PORCENTAJE DE 90 0 0 90 0 0 90 0 0 90 0 0 90 PROGRAMADO
Y ACCIONES TENGA CONGRUENCIA CUMPLIMIENTO
a7 0 0 79.26 0 0 72.8 0 0 84 0 0 o7 REALIZADO
) 7 0 0 (10.74) 0 0 (17.2) 0 0 (6) 0 0 7 VARIACION
4 - DAR CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA AL PROGRAMA OPERATIVO  PORCENTAJE DE 90 0 0 90 0 0 90 0 0 90 0 0 90 PROGRAMADO
ANUAL DE LA DEPENDENCIA A TRAVES DEL CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y AVANCE "
FORMA DE LOS AVANCES TRIMESTRALES 90 a 0 60.65 0 9 5 a 0 68 0 0 80 REALIZADO
0 0 0 (9.35) 0 0 (15) 0 0 (22) 0 0 0 VARIACION

Programa: 010 - GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

Meta: 2 - REALIZAR GESTIONES ENCAMINADAS A IMPULSAR EL CRECIMIENTO DE MEXICALI A TRAVES DE LA PROMOCION DE LOS PROGRAMAS Y LAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES, ANTE INSTANCIAS GUBERNAMENTALES NACIONALES Y

EXTRANJERAS, EMPRESARIOS Y LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, PARA LOGRAR BIENESTAR PARA TODOS,

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
7- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 REALIZADO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION
2-REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO PARA GESTIONAR INVERSIONES Y REUNIONES DE [3 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADO
MEJORAS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, TRABAJO g 3 5 5 . i 4 5 . % o 0 0 Sl
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION
3- GENERAR EVENTOS Y ACTIVIDADES ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO EVENTO 7 2 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADO
DEL ENTORNO SOCIAL. 5 | . 5 " 0 o - W o 5 i b REREASE
() (1) 0 (1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION
4-ATENDER A LA COMUNIDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION REUNION 6 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADO
ACTIVA DE LA CIUDADANIA, Y LOGRAR UN MEXICALI MEJOR Y SEGURO. e ” . . . 5 : 8 o o 0 . . HanE
(6) @) 2) @) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION ___
Meta: 3 - COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE LOS EJES DE GOBIERNO MEDIANTE TABLEROS DE SEGUIMIENTO TRANSVERSAL, IMPULSANDO EL TRABAJO EN EQUIPO (
.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 \ )
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE I 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 PROGRAMADO
4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 REALIZADO ‘;s:-\\
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION )

% QD

rptAvanceAccionMensual

09/03/2023 14.37.20

-

Pagina 1de 5
\ g



AYUNTAMIENT™ DE MEXICALI
TESORERIA miUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2022

Ramo: 01 - PRESIDENCIA
Programa: 010 - GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

Meta: 3 - COORDINAR EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE LOS EJES DE GOBIERNO MEDIANTE TABLEROS DE SEGUIMIENTO TRANSVERSAL, IMPULSANDO EL TRABAJO EN EQUIPO

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12

2- CANALIZAR Y/O ATENDER REQUERIMIENTOS PARA ATENCION, SOPORTE  MATRIZ DE 12 1 1 7 1 1 1 7 7 1 1 1 1 PROGRANADD
¥ ASESORIA, GESTIONES ESPECIALES DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARA  SEGUIMIENTO ,
FACILITAR EL DESARROLLO DE TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS e 1 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 1 1 REALIZADO
EN LOS EJES DE GOBIERNO. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ARG
3- CUMPLIR CON LA AGENDA DE REUNIONES DE GABINETES, COMITES, ¥ REUNION 2 1 1 1 1 1 1 7 1 1 1 i 1 FROGRAMARD
MESAS DE TRABAJO; PARA FOMENTAR LA COMUNICACION Y
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS. 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 REALIZADO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 b 0 0 ARSI

Meta: 4 - PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA POR MEDIO DE LA ATENCION, VINCULACION, SEGUIMIENTO Y SOLUCION DE LAS GESTIONES CIUDADANAS CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR A MEJORAR SUS NECESIDADES Y LAS DE SU COMUNIDAD.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMALS
' 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Rk
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIAGIEN
2 ATENDER EL 100% DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS A TRAVES DE LA PORCENTAJE DE 100 100 700 100 0 0 a 0 0 o 0 0 0 SROGRAMADG
LINEA 072, CORREO ELECTRONICO Y REDES SOCIALES, GESTIONANDO SOLICITUDES 0 - s 55 % 5 " i . " i o .
RESPUESTAS EFEGTIVAS A SUS PETICIONES. ATENDIDAS REALIZADO
@) 172y (30) ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIAGION
3 - AYUDAR A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD MEDIANTE LA APOYO 730 &3 63 &4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADD
ENTREGA DE APOYOS ECONGMICOS, i & i o . o 0 0 5 5 5 5 . s
(46) (23) (15) (8) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARTAGIGH
- PARTICIPAR EN EVENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS EVENTO 5 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CROGRAMACD
CONDICIONES DE VIDA DE LOS GIUDADANOS Y SU ENTORNO SOCIAL. i - ¥ s " " 5 ; 5 < & 5 0 e
29 14 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION
5- CONTRIBUIR EN EL EJERCICIO DE LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA APOYO 5 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CRCGRAMADG
MEDIANTE LA ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS, 5 . : ; 0 0 0 " " " " . " -
@) @) (1) ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ARIAGIH
& - ENTREGAR APOYOS ECONOMICOS A LAS ESCUELAS PUBLICAS QUE LO APOYO 3 1 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CROGHAMADE
REQUIERAN PARA MEJORAS DE SUS PLANTELES, : 3 ; " 6 " 5 . . i 6 P o i ey
() 0 0 (1) 0 0 0 0 0 0

0 0 0 VARIACION ™\

Meta: 5 - IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO PARA MAYOR INVERSION Y COMPETENCIA DE CALIDAD, CRECIMIENTO DE LAS EMPRESAS LOCALES Y DE NUEVA CREACION, ASI COMO LA PROMOCION Y ATRACCION DE PROYECTOS (’
NEGOCIOS EN MEXICALI.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 \-‘:/
T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE a 0 0 1 a 0 7 0 0 1 0 0 1 CHOGRANADO
4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 REAZADO
0 0 0 0 0 0 og| o 0 0 0 \?u\ 0 ARIAGION

.
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AYUNTAMIENT(
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2022

JE MEXICALI

Ramo: 01 - PRESIDENCIA

Programa. 010 - GESTION Y CONDUCCION DE LA PO-LITICA DEL PRESIDENTE M

Meta: 5 - IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO PARA MAYOR INVERSION ¥ COMPETENCIA DE CALIDAD, CRECIMIENTO DE L

NEGOCIOS EN MEXICALI.

AS EMPRESAS LOCALES Y DE NUEVA CREACION, ASI COMO LA PROMOCION Y ATRACCION DE PROYECTOS Y

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
2-RETENER LA INVERSION DE MEXICALI Y SU VALLE POR MEDIO DE GESTION 28 3 ] ] ] 1 ] 3 rl 7] ) 3 ) e —
GESTIONES ANTE EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PARA SOSTENER EL ) 2
POSICIONAMIENTO DE MEXICALI COMO DESTINO DE INVERSION. L 8 8 1 5 4 ] gl 8 4 4 4 2 REALIZADO
28 4 4 7 4 0 2 5 4 0 0 0 ) ARG
3- PROMOVER A MEXICALI Y SU VALLE ANTE INVERSIONISTAS NAGIONALES  GESTION e 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 OO
¥ EXTRANJEROS POR MEDIO DE GESTIONES Y ACUERDOS CON ;
ORGANISMOS INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLO ECONGMICO DE 42 o B i 4 9 3 4 3 3 3 3 1 REALIZADO
MEXICALI. 5 2 2 2 1 0 0 1 0 0 0 0 (2) VARIACION
4- FORMALIZAR LAS EMPRESAS DE MEXICALI Y SU VALLE A TRAVES DE LA SOLIGITUD &0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 S —
CONSOLIDACION DE LA VENTANILLA UNICA PARA LA AGILIZACION DE
TRAMITES Y SERVICIOS PUBLICOS POR VIA DE MEDIOS ELECTRONICOS. 4 0 ¢ 0 0 D 0 0 1 0 0 3 0 REALIZADO
(56) ) (5) () ) (5) (5) () @) (5) (5) @ (5) VARIAGION
5- FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO DE MEXICALI EN APOYO 1 ) 8 ) 70 0 9 10 0 ) 10 0 3 R
COORDINACION CON LA INICIATIVA PRIVADA Y OTROS NIVELES DE "
GOBIERNO PARA APOYAR A JOVENES, EMPRESARIOS Y POBLACION 98 8 0 0 0 20 12 " 0 18 0 0 29 REALIZADD
INDIGENA, AS| COMO NUEVOS Y EXISTENTES EMPRENDIMIENTOS. RE) 0 (8) ®) (10) 10 3 1 (10) 9 (10) (10) 20 GaRiiEEi
Meta 6 - ATENDER LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA EN TIEMPO Y FORMA, DE ACUERDO GON LA LEY DE TRANSPARENCIA.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE ) 0 ) 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 ST OGEANIEDG
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 GG
@ 0 0 0 0 0 I 0 0 (1) 0 0 ) TGS
2-REALIZAR DE MANERA PUNTUAL LA ACTUALIZACION DE LA ACTUALIZACION 7 T 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 ) PROGRAMADO
INFORMACION PUBLICA DE OFICIO, EN LOS TERMINOS DE LEY.
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 REALZADE
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIAGIGN
3- DAR RESPUESTA AL 100% DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION, PORCENTAJE 100 00 00 100 0 ] 0 0 ) ] b) 0 0 PROSHANATS
100 100 9239 50.52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 REMIZRES
0 0 (761)  (49.48) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIAGION
T-MANTENER ACTUALIZADA LA INFORMACION DEL PORTAL DE ACTUALIZACION 7 1 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i) PROGRAMADO
TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO DE MEXICALL.
] 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 REALIZADD
Q0 1] 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION
5 CAPACITAR EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA CAPACITACION i 0 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0 0 BHOGRANMADE
INFORMACION PUBLICA, OBLIGACIONES Y RENDICION DE CUENTAS, A LOS ; 0 0 ; " " . 4 5
SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNG DE MEXICALL. 0 0 0 0 REALIZADO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION”"
& - PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA DE LA TRANSPARENGIA EN PROMOCION 7 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADD
OFICINAS Y ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS.
1 0 1 0 0 b 0 0 0 0 0 0 0 HE AuzADo\ v,
N
0 0 0 0 0 0 g0 0 0 0 0] \\0 0 VARIAGION

rptAvanceAccionMensual

09/03/2023 14.37.20

q

X

\ Pagina3 de 5



AYUNTAMIENT" DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2022

Ramo: 01 - PRESIDENCIA
Programa: 010 - GESTION ¥ CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

Meta: 7 - DIRIGIR EL GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PLANES Y PROGRAMAS CONFORME A LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQ 2022-2024,

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1- COADYUVAR EN LA TOMA DE DECISIONES E IMPLEMENTACION DE REUNIONES DE T8 0 0 0 2 F 2 2 2 2 2 2 2 CHOGRAMADG
ESTRATEGIAS DEL GOBIERNO, MEDIANTE REUNIONES DE TRABAJO GON TRABAJO ’
LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS, INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, 18 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 REALIZADO
EMPRESARIOS, SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y LOS CIUDADANOS PARA 9 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 i 5
CONCRETAR ACCIONES EFECTIVAS QUE MEJOREN LA PRESTACION DE LOS VARIACION
SE
2. PARTICIPAR EN EVENTOS Y ACTIVIDADES ENFOCADAS A TENER UN EVENTO EY] 0 0 0 3 3 2 3 3 1 ) ) ) ST —
GOBIERNO CERCANO A LA GENTE , QUE CONTRIBUYE A ALCANZAR UN
MEXICALI, SEGURO Y CON BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS. 44 g 6 0 3 3 2 5 5 3 3 i 19 REALIZADO
13 0 0 0 0 0 0 2 1 () (M (3) 15 VARIACION
3- COADYUVAR EN LA REVITALIZACION DEL CENTRO HISTORICO |, SESION 3 0 0 ) i 0 1 0 0 7 0 0 1 CROGRAVADD
MEDIANTE LA PARTICIPACION EN LAS SESIONES DEL COMITE TECNICO, ‘
PARA IMPULSAR EL "CENTRO HISTORICO" COMO DESTINO COMERCIAL, 3 a 0 0 0 0 1 0 0 o 1 0 1 REALIZADO
CULTURAL Y RECREATIVO PARA LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 1 0 0 VARIACION
4- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE i 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 1 P ROGRAMADD
2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 REALIZADG
1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 VARIACION

Meta: 8 - CONTRIBUIR A LOGRAR UNA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CON MAYOR INCLUSION, SENSIBILIZACION Y EDUCACION EN DE
DEFENSA DE LOS MISMOS PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

RECHOS HUMANOS, MEDIANTE

LA PROMOCION DE LA NO DISCRIMINACI®N, LA CULTURA DEL RESPE O Y LA

1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 1 12

1- IMPLEMENTAR UN PLAN DE ACCION ENFOCADO A LOS FUNGIONARIOS — PLAN DE ACCION i 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 PR GErANADG
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, PARA MEJORAR SU .
CONOCIMIENTO EN MATERIA DE DERECHO HUMANOS. } 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 REALIZADO

0 0 0 0 0 (1) 0 0 0 0 1 0 0 VARIACION
2~ ASESORAR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO ASESORIA 5 B 0 0 1 7 1 1 1 7 7 1 1 PROGRAMEADD
MUNICIPAL EN EL CUMPLIMIENTO DE REGLAMENTOS, NORMAS OFICIALES . § 4 ) 5 o . )
MEXICANAS, MANUALES, LINEAMIENTOS TECNICOS Y DEMAS 0 0 1 1 2 REALIZADO
INSTRUMENTOS RELACIONADOS CON LA MATERIA DE DDHH Y ATENCION A 0 0 0 0 0 1 ) o B 0 d o i —
LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LOS GRUPOS EN SITUACION DE ‘
VULNERABILIDAD
3- DIAGNOSTICAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD DE LA ADMINISTRACION _ DIAGNOSTICO 1 0 0 0 1 0 0 ] 0 0 0 ) 0 EETN —
PUBLICA MUNICIPAL EN TEMAS DE PERCEPCION Y RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS, DETERMINANDO UN PLAN DE TRABAJO A 1 ) 0 0 0 q 0 0 0 o 1 0 0 REALIZADO
IMPLEMENTAR. 0 0 0 0 1) 0 0 0 0 0 1 0 0 VARIACION

Mela: 9 - FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL MEDIANTE LA ACTUALIZACIO

N DE LAS PLATAFORMAS DE CONSULTA Y COMUNICACION CON LA CIUDADANIA PARA MEJORAR LA NAVEGACION DE LOS USUARIOS,

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ( .

1- PROMOVER Y DIFUNDIR LAS INNOVACIONES AL PORTAL Y LAS REDES REPORTE 5 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 i PROGRAMADG
MEDIANTE UNA ESTRATEGIA DE CONTENIDO DIGITAL PARA INCREMENTAR ) " 5 § 5 0 )
EL VOLUMEN DE VISITAS AL PORTAL DE TRANSPARENCIA. 0 0 0 a 1 0 i REALIZADO

(1) 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 VARIACION
2 - MEJORAR EL CONOCIMIENTO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y CAPACITACION 6 0 0 0 0 1 1 0 1 7 0 1 ] PROGRAMADO
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE ) 3 0 N .
LOS SERVIDORES PUBLICOS, MEDIANTE UN PROGRAMA DE CAPACITACIGN & 0 1 0 1 1 0 1 1 REALIZADO
PARA DISMINUIR LAS OBSERVACIONES DEL ORGANO GARANTE A LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL -

"§\“ g o \\0 0 VARIACI
\ N N 3 E j
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AYUNTAMIENT DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2022

Rama: 01 - PRESIDENCIA
Programa: 010 - GESTION Y CONDUCCION DE LA POLITICA DEL PRESIDENTE M

Meta: 8- FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE LAS PLATAFORMAS DE CONSULTA Y COMUNICACION CON LA CIUDADANIA PARA MEJORAR LA NAVEGACIAN DE LOS USUARIOS.

1 2 3 4 5 ) 7 8 9 10 1 12
3- MEJORAR LA ATENCION A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA REPORTE 3 0 ] 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 ROGRAMADG
INFORMACION MEDIANTE UNA MEJOR ORGANIZACION DE LAS y
ASIGNACIONES CON LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA INCREMENTAR EL 2 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 REALIZADO
NIVEL. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIAGION
4- ASEGURAR DE MANERA PUNTUAL LA ACTUALIZACION DE LA EVALUACION 08 0 0 0 12 12 2 2 2 2 2 12 12 PROGRANADG
INFORMACION PUBLICA DE OFICIO EN LOS TERMINOS DE LA MATERIA DE - _
TRANSPARENCIA MEDIANTE UN PROGRAMA DE VERIFICACION PARA EL : 4 ¢ 4 Q 12 15 7 12 9 8 10 8 REALIZADO
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. @7 0 0 0 (12) 0 3 (5) 0 3) 4) (@) () VARIAGION
5_SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 7 ) 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 7 AR ADD
2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 E—
1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 VARIACION
Meta: 10 - PROPORCIONAR ATENCION, SEGUIMIENTO Y RESPUESTA A LAS PETICIONES CIUDADANAS MEJORANDO SU CALIDAD DE VIDA ¥ LAS CONDICIONES DE SU COMUNIDAD.
1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10 1 12
- BRINDAR UNA ATENCION Y RESPUESTA OPORTUNA A LAS PETICIONES  PORCENTAJE DE <0 0 0 ) 90 90 a0 90 ) 90 90 %0 50 PROGRAMADD
CIUDADANAS DIRIGIDAS A LA PRESIDENTA MUNIGIPAL. SOLICITUDES
ATEN B 100 i 0 b a7 100 84 89 78 79 79 77 99 S ——
10 i a 0 7 10 (6) (&) (12) (1) (1 (13) 9 VARIACION
2-DIRIGIR LAS PETICIONES CIUDADANAS A LAS DIRECCIONES ¥ PORCENTAJE DE 0 0 0 0 80 80 80 50 80 80 50 80 80 PROGRAMADO
PARAMUNICIPALES CORRESPONDIENTES, GESTIONANDO LA ATENCION Y SOLICITUDES . 5 5 5 o o 4
RESPUESTA EN TIEMPO Y FORMA . ATENDIDAS 0 83 85 82 a7 80 REALIZADO
9 0 0 0 9 7 1 3 5 9 2 7 0 VARIACION
3-ENTREGAR APOYOS ECONGMICOS SOLICITADOS A LA PRESIDENTA APOYO 597 0 0 ] 67 66 56 67 66 66 57 66 66 BB AIADE
MUNICIPAL C SPECTIVA DE GENERO
IGIRALICONRER ! 515 0 0 0 65 50 a8 53 54 91 54 47 53 g
(82) 0 0 0 2) (16} (18) (14) (12) 25 (13) (19) (13) VARIACION
4-PARTICIPAR EN EVENTOS PUBLICOS CON EL OBJETIVO DE ATENDER Y EVENTO a2 0 0 0 ) 5 5 ) 5 5 ] 5 5 CROCRAMEDG
DAR SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA DIRIGIDAS A LA
piddinismirah liied 144 0 0 0 18 14 10 7 20 13 15 18 29 REALZAGE
102 0 0 0 14 9 5 2 15 8 11 13 24 RRIAEIEH
5- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 7 0 i 0 0 i 0 0 0 0 0 0 7 GRS
2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 RE R ARG
q Q 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 VARIACION
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